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Curriculum vitae  
Europass  

 

  

Informatii personale 

 

Nume / Prenume LEUCUTA CHRISTINA 

Adresa(e) 4, Drumul Taberei, Bl.F, Sc.C, et.4, ap 47 sector 6 cod 061416 Bucuresti 
Romania 

Telefon(oane) +40-314319751 Mobil: +40 724208980 
 +40- 755024863 

Fax(uri) +40-314319751 

E-mail(uri) christina.leucuta@gmail.com  ; christinaleu@yahoo.com 

Nationalitate(-tati) Română 

Data nasterii 08.02.1954 

Sex F 

  

 Domeniul ocupational Cercetator asociat Institutul de Prognoza Economica (IPE) al Academiei 
Romane 
Senior Advisor CLUSTERO-Asociatia Clusterelor din Romania 
Consultant/expert politici industriale si sociale, creare si dezvoltare 
clustere/poli de competitivitate;  antreprenoriat si management strategic;  
cluster benchmarking; internationalizare si networking; parteneriate 
internationale, promovare;  marketing si branding.  

  

  

  

Experienta profesionala  - In calitate de Director al Directiei Politici Industriale si Competitivitate din 
Ministerul Economiei a coordonat politica industriala bazata pe clustere si 
poli de competitivitate din Romania; 
- A reprezentat Romania in cadrul Comisiei Europene-DG Intreprindere si 
Industrie –Grupul pentru implementarea politicii industriale  si a sustinut 
periodic prezentari la solicitarea Comisiei Europene privind 
competitivitatea si politica de clustere si poli de competitivitate a Romaniei 
-Membru de onoare al Asociatiei Clusterelor din Romania 
www.clustero.eu 
-Ambasador Special al Strategiei Europene a Dunarii 
- Membru in Steering Committee al Axei prioritare 8 Competitivitatea 
Intreprinderilor si Clustere de Excelenta al Strategiei Europene pentru 
regiunea Dunarii si al Grupului de lucru „Clustere de Excelenta” 
--Consultant National pentru proiecte initiate de Organizatia Internationala 

a Muncii de la Geneva(conceptul de munca decenta in industria de textile 
confectii din Romania) si Centrul International de Comert –Geneva 
 
 

mailto:christina.leucuta@gmail.com
mailto:christinaleu@yahoo.com
http://www.clustero.eu/
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 - Coordonator in cadrul Proiectelor INOV CLUSTER  si INOV CLUSTER II 
„Dezvoltarea conceptului de pol de competitivitate si a clusterelor in plan 
regional, suport al cresterii competitivitatii operatorilor economici din 
industrie „ finantate prin Planul Sectorial de Cercetare-Dezvoltare din 
Industrie al Ministerului Economiei-Directia Generala Politica Industriala si 
Competitivitate (2008-2010 si 2011-2012); beneficiarii proiectelor: 
intreprinderi, universitati, agentii de dezvoltare regionala, camere de 
comert si industrie, institute de cercetare dezvoltare etc 
- Participant la elaborarea studiilor Institutului European din Romania  nr 7 
(Politica industriala a Romaniei in perioada post aderare SPOS 2007) si 
nr.4 (Potentialul competitiv al cresterii economice-linii directoare pentru o 
noua politica industriala in Romania-SPOS 2010)  
- Consultant in cadrul seminariilor TAIEX-Comisia Europeana in 
Republica Moldova cu tematica „ Dezvoltarea unui ghid de implementare 
a conceptului de cluster inovativ in Republica Moldova” mai si septembrie 
2010 Chisinau; beneficiari: reprezentanti industrie, Academia de Stiinte a 
Moldovei, Agentia de Transfer Tehnologic, ODIMM, Ministerul Ecinomiei, 
ANTREC, ONG-uri 
- Lector in cadrul seminariilor de instruire si consultanta din cadrul 
Programului „Competitivitate si inovare-Firme, Clustere si Dezvoltare 
Economica” finantat de Universitatea Tehnica din Cluj Napoca  in afiliere 
cu Harvard Business School  aprilie 2013; beneficiarii cursului: 
intreprinderi, universitati, institute de cercetare, consultanti, clustere 
emergente si inovative, poli de competitivitate 
- Speaker la Conferinta internationala „Clustere inovative-cheia 
succesului in afaceri internationale” Bucuresti octombrie 2012 si Murighiol 
iunie 2014 „Inovarea sociala in clustere”. 
- Speaker la seminarul international din cadrul Targului Regional de 
Inovare INNoMatch aprilie 2013 Arad privind „Specializarea inteligenta si 
clusterele” 
- Speaker la Conferinta internationala de la Vukovar-Croatia septembrie 
2013 in cadrul Strategiei Dunarii-Axa Prioritara 8 „Competitivitatea 
intreprinderilor si clustere de excelenta” privind „Politici inovative legate 
de sectoarele creative si culturale din regiunea Dunarii” ; inscrierea 
clusterelor din Romania pe platforma Creative Danube; 
- Manager de proiect Ministerul Economiei in proiectul SEENECO—
Reteaua Sud Est Europeana a Clusterelor de Excelenta (Promovarea 
excelentei managementului de cluster in UE)- Programul CIP;  
- Manager de proiect Ministerul Economiei in proiectul ClusterPoliSEE- 
Politici de cluster mai inteligente pentru Europa de Sud Est-Programul de 
Cooperare Transnationala SEE 
 

Experienţa 
profesională(perioade) 
 

 

Perioada 2014-prezent 

Functia sau postul ocupat Consultant si cercetator asociat Institutul de Prognoza Economica (IPE) al 
Academiei Romane 

Activitati si responsabilitati 
principale 

Clustere si poli de competitivitate (internationalizare, benchmarking, 
promovare, marketing, branding,  stimularea  inovarii  in intreprinderi d in 
clustere si poli de competitivitate),  politici sociale si industriale 

  

Perioada 1990-2014 

Functia sau postul ocupat Director Mnisterul Economiei-Directia Politici Industriale 
Director Adjunct  
Sef Serviciu 
Consilier superior 
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Activitati si responsabilitati 
principale 

- Coordonarea politicii industriale bazata pe clustere inovative din 
Romania (elaborarea Ghidului privind implementarea conceptului de 
cluster inovativ in Romania; Romanian Cluster Mapping; capitolul dedicat 
clusterelor inovative din Planul National de Reforma al Romaniei, 
participarea in consortii si proiecte europene pentru sprijinirea dezvoltarii 
clusterelor inovative si a retelelor etc) 
- Promovarea in Romania a conceptului de cluster inovativ si 
constientizarea entitatilor specifice clusterelor (companii, institute de 
cercetare, universitati, centre de formare profesionala, camere de comert, 
asociatii patronale si profesionale, entitati de inovare si transfer 
tehnologic, autoritati locale) in vederea crearii si dezvoltarii clusterelor 
inovative, conform practicilor UE 
- Reprezentant al Romaniei in Grupul privind Implementarea politicii 
industriale din cadrul Comisiei Europene-DG Intreprinderi si Industrie; 
elaboreaza documentele de pozitie nationale pentru domeniul industrial 
- Reprezentant al Ministerului Economiei la conferintele generale ale 
ONUDI Viena, CEE-ONU(UNECE)-Comitetul pentru Industrie, Comert si 
Dezvoltarea Intreprinderii 
- Consultant al Comisiei Europene(baza de date TAIEX) pentru Republica 
Moldova si Turcia-implementarea conceptului de cluster  
- Consultant National pentru proiecte initiate de Organizatia Internationala 
a Muncii de la Geneva si Centrul International de Comert –Geneva 
- Elaborarea documentelor pentru misiunile economice si Comisiile mixte 
interguveranementale de cooperare economica si tehnico-stiintifica si 
pentru Grupurile de lucru din domeniul industrial, desfasurate in tara si 
strainatate si urmarirea implementarii prevederilor  protocoalelor si 
conventiilor bi si multilaterale rezultate din acordurile cu organizatiile 
internationale sau sesiunilor comisiilor mixte 
- Derularea si coordonarea programelor si proiectelor cu finantare 
externa( ex.proiectul ClusterPoliSEE -Programul de Cooperare 
Transnationala Sud Estul Europei; proiectul SEENECO-Programul 
Competitivitate si Inovare; proiectul CLUSTERIX-INTERREG IV C; 
Proiect cu GTZ Germania; proiect de twinning cu Ministerul Dezvoltarii 
Economice din Italia Componenta 2: Cresterea capacitatii institutionale a 
ministerului pentru coordonarea si implementarea politicii industriale 
2005-2006; Proiect de twinning cu Departamentul pentru Industrie si 
Comert din Marea Britanie 2002-2003 etc) 
 
- Membru de onoare al Asociatiei clusterelor din Romania-CLUSTERO 
 
-Ambasador Special pentru Strategia UE a Regiunii Dunarii (SUERD) 
 

Numele si adresa angajatorului Ministerul Economiei 
152, Calea Victoriei, sector 1, 010096, Bucuresti, Romania 

Tipul activitatii sau sectorul de 
activitate 

Politici industriale 

  

Perioada 1985-1990 

Functia sau postul ocupat Consilier superior Directia Cooperare Economica Internationala si Societati 
Mixte 

Activitati si responsabilitati 
principale 

- Coordonarea activitatii societatilor mixte Nirovi si Seromwood din 
Nigeria, Sorimpex din Italia 
- Elaborarea documentelor pentru comisiile mixte interguvernamentale de 
cooperare economica si tehnico-stiintifica pentru sectoarele lemn si 
materiale de constructii 

Numele si adresa angajatorului Ministerul Industriei Lemnului si Materialelor de Constructii 
21, Calea Grivitei, sector 1 Bucuresti Romania 
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Tipul activitatii sau sectorul de 
activitate 

Cooperare Economica Internationala si Societati Mixte 

  

Perioada 1979-1985 

Functia sau postul ocupat Economist; sef serviciu 

Activitati si responsabilitati 
principale 

- Elaborare documente pentru comercializarea produselor din lemn-mobila 
pe piata externa 

Numele si adresa angajatorului Intreprinderea Produse lemn Mobila Bucuresti 
Calea Rocilor nr 12-16  sector 6 Bucuresti Romania 

Tipul activitatii sau sectorul de 
activitate 

Comercializare produse lemn-mobila pe piata externa 

  

Educatie si formare  

  

Perioada 2014-2015 

Calificarea / diploma obtinuta Certificate/diplome  

Disciplinele principale studiate / 
competente profesionale 
dobandite 

Analize de benchmarking; pregatire management de cluster 

Numele si tipul institutiei de 
invatamant / furnizorului de 
formare 

VDI/VDE Germania; FRANCE CLUSTERS; Oxford Research Norway; 
Cluster House for Balkan and Black Sea region; Romanian Scientific 
Management Society 
 

 

 
Perioda   
Calificarea / diploma obtinuta  
Disciplinele principale studiate / 
competente profesionale 
dobandite    
 
Numele si tipul institutiei de 
invatamant / furnizorului de 
formare     
                                   

 
 
2011-2013 
Cerificat 
Manager proiect/Admnistratie europeana; sisteme de organizare a 
sistemului public in UE/Managementul comunicarii si transparenta 
decizionala.Relatii publice 
 
Agentia Nationala a Functionarilor Publici/Ministerul Muncii, Familiei si 
Protectiei Sociale/Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului 

Perioada 2009 

Calificarea / diploma obtinuta Certificat 

Disciplinele principale studiate / 
competente profesionale 
dobandite 

Polii de competitivitate/clustere inovative:motoare de crestere economica –
Program destinat functionarilor publici 

Numele si tipul institutiei de 
invatamant / furnizorului de 
formare 

Organizatia Internationala a Francofoniei/Scoala Nationala de 
Administratie Franta-DG Regio Comisia Europeana si Autoritatea pentru 
Coordonarea Instrumentelor Structurale (ACIS) Romania 

  

Perioada 2009 

Calificarea / diploma obtinuta Certificat curs „Towards world class clusters in Romania” 

Disciplinele principale studiate / 
competente profesionale 
dobandite 

Modele de succes si instrumente specifice clusterelor. 
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Numele si tipul institutiei de 
invatamant / furnizorului de 
formare 

International Trade Center, Organizatia Internationala a Muncii Geneva, 
ARIES Romania 

  

Perioada 2007 

Calificarea / diploma obtinuta Diploma 

Disciplinele principale studiate / 
competente profesionale 
dobandite 

Training in Technology Foresight for Decision Makers Budapesta 

Numele si tipul institutiei de 
invatamant / furnizorului de 
formare 

ONUDI Viena/Centrul Tehnologic Budapesta 

  

Perioada 2006 

Calificarea / diploma obtinuta Diploma 

Disciplinele principale studiate / 
competente profesionale 
dobandite 

Training in Technology Foresight for Practitioners Praga 

Numele si tipul institutiei de 
invatamant / furnizorului de 
formare 

ONUDI Viena/Centrul Tehnologic Praga 

  

Perioada 2005 

Calificarea / diploma obtinuta Diploma 

Disciplinele principale studiate / 
competente profesionale 
dobandite 

Negocierea conventiilor comerciale si de investitii in Europa Centrala si de 
Est 

Numele si tipul institutiei de 
invatamant / furnizorului de 
formare 

UNCTAD/Oficiul pentru Afaceri Francofone 

  

Perioada 2004 

Calificarea / diploma obtinuta Diploma 

Disciplinele principale studiate / 
competente profesionale 
dobandite 

Training in Technology Foresight for Organizers Gebze Turcia 

Numele si tipul institutiei de 
invatamant / furnizorului de 
formare 

ONUDI Viena/TUBITAK Gebze Turcia 

  

Perioada 2003 

Calificarea / diploma obtinuta Pasaport lingvistic International 

Disciplinele principale studiate / 
competente profesionale 
dobandite 

Limba engleza –Abilitati de comunicare Profesionala pentru Profesionisti 

Numele si tipul institutiei de 
invatamant / furnizorului de 
formare 

Prosper ASE Centrul de limbi straine 

  

Perioada 2003 
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Calificarea / diploma obtinuta Certificat 

Disciplinele principale studiate / 
competente profesionale 
dobandite 

Vizita de studiu in Marea Britanie-Benchmarking si Best practices 

Numele si tipul institutiei de 
invatamant / furnizorului de 
formare 

Departamentul pentru Industrie si Comert al Marii Britanii 

  

Perioada 2000 

Calificarea / diploma obtinuta Diploma 

Disciplinele principale studiate / 
competente profesionale 
dobandite 

Teorie si Politica Economica 

Numele si tipul institutiei de 
invatamant / furnizorului de 
formare 

Trezoreria SUA/Ministerul Finantelor Romania 

  

Perioada 1998 

Calificarea / diploma obtinuta Diploma 

Disciplinele principale studiate / 
competente profesionale 
dobandite 

Operare PC 

Numele si tipul institutiei de 
invatamant / furnizorului de 
formare 

High Tech Computer School Bucharest 

  

Perioada 1997-1998 

Calificarea / diploma obtinuta Diploma 

Disciplinele principale studiate / 
competente profesionale 
dobandite 

Integrare europeana 

Numele si tipul institutiei de 
invatamant / furnizorului de 
formare 

Institutul de Management Irlandez/Institutul de Management si Informatica 
Bucuresti 

 
 

 

Perioada 1975-1979 

Calificarea / diploma obtinuta Diploma de Economist Relatii Economice Internationale 

Disciplinele principale studiate / 
competente profesionale 
dobandite 

Relatii Economice Internationale; Societati mixte; Organizatii 
Internationale; Tehnica Operatiunilor de Comert  Exterior; Limbi straine 
( franceza; engleza, spaniola) 

Numele si tipul institutiei de 
invatamant / furnizorului de 
formare 

Academia de Studii Economice Bucuresti Romania 
Facultatea de Relatii Economice Internationale 

  

Aptitudini si competente 
personale 

 

  

Limba(i) materna(e) română 
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Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)  

Autoevaluare  Intelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 
conversatie 

Discurs oral Exprimare scrisa 

Limba engleza  
B2 

Utilizator 
independent 

B2 
Utilizator 
independent 

B2 
Utilizator 
independent 

B2 
Utilizator 
independent 

B2 
Utilizator 
independent 

Limba franceza  
B2 

Utilizator 
independent 

B2 
Utilizator 
independent 

B2 
Utilizator 
independent 

B2 
Utilizator 
independent 

B2 
Utilizator 
independent 

Limba spaniola  
B2 

Utilizator 
independent 

B2 
Utilizator 
independent 

B2 
Utilizator 
independent 

B2 
Utilizator 
independent 

B2 
Utilizator 
independent 

  

Competente si abilitati sociale Spiritul de echipa, abilitate obtinuta ca urmare a experientei de director/ 
sef serviciu/coordonator proiecte 
- capacitate de adaptare la medii multiculturale, abilitate obtinuta prin 
experienta de colaborare cu experti din strainatate 
- o buna capacitate de comunicare, abilitate obtinuta ca urmare a 
experientei de director/sef serviciu 
- Auditor social prin colaborare cu Fair Wear Foundation Olanda 

  

Competente si aptitudini 
organizatorice 

- leadership, competenta obtinuta ca urmare a absolvirii cursurilor de 
management 
- spirit organizatoric, aptitudine dobandita ca urmare a experientei in 
organizare workshopuri, seminarii, mese rotunde, conferinte etc 
- management de proiect, competenta dobandita ca urmare a coordonarii 
proiectelor de twinning, de cooperare bilaterala si transnationala 

  

Competente si aptitudini tehnice - o buna cunoastere a proceselor de productie in domeniul lemn-mobila; 
textile-confectii –incaltaminte, competenta obtinuta ca urmare a training-
urilor  cu Organizatia Internationala a Muncii, Fair Wear Foundation;  
- o buna cunoastere a proceselor de management al securitatii si sanatatii 
ocupationale ca urmare a training-urilor cu BAD Bonn-Germania si 
Organizatia AUR Romania 
- o buna cunoastere a procesului de creare de clustere inovative, ca 
urmare a schimbului de experienta cu GTZ Germania, INNOVA Suedia, 
id4car Franta; Clusterland Austria, POLUS Ungaria etc 

  

Competente si aptitudini de 
utilizare a calculatorului 

- o buna utilizare a sistemului de operare Windows XP si a pachetului de 
programare Microsoft Office (Word, Excel si Power Point) dobandita ca 
urmare a cursului la High Computer School 
- cunostiinte referitoare la aplicatiile de grafica pe calculator (Adobe 
Illustrator, Photo Shop) dobandite in context profesional 

  

  

  

Informatii suplimentare                     -publicatii articole revista Intarzia; Dialg Textil etc 
-Studii pentru OIM de la Geneva (pe website ILO) 
-prezentari la seminarii, conferinte internationale etc 
-interviuri la Money Channel; DIGI 24 etc privind rolul clusterelor in 
renasterea industriala a Romaniei 

Data: 28.01.2016 
 
Christina Leucuta                                              

 

 


